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Velferdsmidlene har som formal 3 bidra til 3 styrke det sosiale og kulturelle tilbudet samt bidra til 3
bedre helse for SiS-studenter i Stavanger og Sandnes. Velferdsmidler gis til organisasjoner som
bidrar til stgrst mulig bredde og variasjon for studentene.

2.1 Velferdsmidler er midler studentorganisasjoner kan sgke om for a kunne gi studentene et sa
helhetlig tilbud som mulig. Hovedformalet er a styrke studentenes trivsel pa studiestedet.

2.2 Oppstarts- og gjenoppstartsmidler er gkonomiske tilskudd nystartede organisasjoner og
organisasjoner som gjenoppstartes, kan sgke om til ngdvendig materiell for a drifte
organisasjonen.

a. Ny-oppstartede organisasjoner defineres som: Organisasjoner som ble registret i
Brgnngysundregisteret etter sgknadsfrist ved siste tildeling.

Oppstartsmidler kan kun tildeles en gang.

b. Gjenoppstartede organisasjoner defineres som: Organisasjoner som har vaert inaktive i
minst 2 dr. Det ma dokumenteres at det ikke har forekommet aktivitet pa
organisasjonens konto de to siste arene.

Gjenoppstartsmidler kan kun tildeles en gang hvert 5 ar.

2.3 Fellesorganisasjoner er organisasjoner som aktivt bidrar positivt til ivaretagelsen av
velferdsmessige, kulturelle og sosiale behov for alle studenter i Stavanger, uavhengig av
utdanningsinstitusjon.

For at Velferdstinget skal regne en organisasjon som felles, ma den aktuelle organisasjonen
godkjennes av Velferdstinget via avstemning.

3.1 Organisasjonen skal vaere registret i Brgnngysundregisteret og ha eget organisasjonsnummer.

3.2 Organisasjonen skal ha egne vedtekter samt formalsparagraf som regulerersgkerens
virksomhet.

3.3 Organisasjonen ma ha en egen bankkonto som star registrert i organisasjonens navn.

3.4 Minst 2/3 av organisasjonens medlemmer ma vare studenter som har betalt semesteravgift til
SiS for det gjeldende semesteret.

3.5 | organisasjonens vedtekter skal det fremga hvordan pengene forvaltes ved en eventuell
nedleggelse. Ved nedleggelse stilles det krav til at endelig signert regnskap leveres
administrativ leder og resterende tildelte midler overfgres til Velferdstinget.

Styret i organisasjonen har ansvar for dette.

3.6 Organisasjoner som mottar gkonomisk stgtte fra Velferdstinget, kan ikke profilere virksomhet
som er direkte konkurrerende til SiS sine egne tilbud.
| tvilstilfeller skal SiS og Velferdstinget kontaktes.
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4.1 Organisasjonen bgr selvfinansiere minst 25 prosent av drift og arrangementer de sgker stptte

4.2

til.

Ikke stptteberettiget er:

a.

Tiltak som bidrar til ulovlig virksomhet.

b. Tiltak innenfor rammen av undervisning som; prosjekter, ekskursjoner og studieturer
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relatert til studieprogram eller emner.

Leie av faste lokaler, med mindre det foreligger avslag om fristasjonsytelser og stgtten
er ngdvendig for organisasjonens ordinaere formal.

Organisasjonens egen reisevirksomhet (med unntak for Velferdstinget).

Alkohol og tobakk.

Lgnn (med unntak for Velferdstinget) eller nedbetaling av gjeld.

Midler til veldedige formal, og aktiviteter hvor overskuddet gar til veldedige formal.

Det gis ikke stgtte til varige verdier som teknisk utstyr, inventar, oppussing eller
lignende, med mindre slikt utstyr er ngdvendig for gjennomfgring av tilbudet.

4.3 Det kaninoen tilfeller apnes for & betale honorar til eksterne foredragsholdere eller

instruktgrer. | disse tilfeller skal det vurderes med matehold av Velferdstinget.

4.4 Organisasjonen sgker for hele tilbudet. Ved endringer kan organisasjonen bruke tilskuddet pa
andre studenttilbud enn de som er beskrevet i sgknaden.

5.1 Sgknaden skal inneholde fglgende vedlegg:

5.2
53

5.4
5.5

a.
b.
c.
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i.
J-

Sgknadsskjema.

Samtykke av retningslinjer

Detaljert budsjett for sgknadsperioden som tydelig beskriver hva velferdsmidlene skal
ga til. Ekstern finansiering ma ogsa fremkomme tydelig i budsjettet.

Signert regnskap og balanse (eiendeler, egenkapital og gjeld) fra forrige sgknadsperiode.
(unntaksvis ny-oppstartede organisasjoner)

Aktivitetsliste med oversikt over planlagte aktiviteter i seknadsperioden.
Rapport for aktiviteter og bruk av midler i forrige sgknadsperiode.
Organisasjonens vedtekter.

Dokumentasjon pa organisasjonens kontoinnehaver og disponenter.
Oversikt over organisasjonens styremedlemmer og tillitsvalgte

Signert protokoll fra organisasjonens arsmgte/generalforsamling.

Sgknadskjema skal fylles ut digitalt og sendes inn innen gitte tidsfrister, jf. § 8.

Sgknaden skal veaere utfylt av juridisk og gkonomisk ansvarlig for sgknaden. Undertegnende gar
god for opplysninger gitt i sgknaden og aksepterer vilkarene for eventuell tildeling.
Det er mulig & trekke innsendt sgknad.

Ufullstendige sgknader blir ikke behandlet og organisasjonen far mulighet til a rette opp i feil

innen tidsfrist satt av Administrativ Leder.
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6.1 Oppstartsmidler tildeles etter sgknad fra ny-oppstartede organisasjoner.

6.2 Det kan maks sgkes om 6000 kr i oppstartsmidler per organisasjon.

6.3 Krav til vedlegg er:

Spknadsskjema

Samtykke av retningslinjer

Budsjett markert med hva oppstartsmidlene skal ga til

Planlagt aktivitetsliste

Oversikt over organisasjonens styremedlemmer og tillitsvalgte

Dokumentasjon pa kontoinnehaver og disponenter av bankkonto i organisasjonens navn
Stiftelsesdokument

Vedtekter
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7.1 Gjenoppstartsmidler tildeles etter sgknad fra gjenoppstartede organisasjoner.
7.2 Det kan maks spkes om 6000 kr i gjenoppstartsmidler per organisasjon.

7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6
8.7

Krav til vedlegg er:

Sgknadsskjema

Samtykke av retningslinjer

Budsjett markert med hva midlene skal ga til

Planlagt aktivitetsliste

Oversikt over organisasjonens styremedlemmer og tillitsvalgte

Dokumentasjon pa kontoinnehaver og disponenter av bankkonto i organisasjonens navn
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Balansen pa organisasjonens bankkonto, samt dokumentasjon pa at det ikke har
forekommet aktivitet pa kontoen de to siste arene.

h. Stiftelsesdokument

i. Vedtekter

Spknaden for velferdsmidler skal leveres innen 21. desember.

Sgknad som leveres innen 21. desember skal inneholde minimum: sgknadsskjema,
samtykkeskjema, budsjett og aktivitetsplan for kommende periode og aktivitetsrapport fra
forrige periode.

Spknad om oppstarts- og gjenoppstartsmidler sendes inn og behandles fortlgpende av
Administrativ Leder.

Frist for ettersending av dokumenter er 01. juni i tildelingsaret.

Etter dette bortfaller tilskuddet.

Studentpolitiske organer som mottar velferdsmidler, skal sende bekreftelse pa at de gnsker a
motta midlene til Administrativ Leder innen 01. mars i tildelingsaret.

Regnskap for det forrige kalenderaret skal sendes Administrativ Leder innen 01. mai.
Tilbakebetaling av velferdsmidler for det forrige kalenderaret skal skje innen 01. mai.
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Stgtten skal kun benyttes til det organisasjonen har sgkt og fatt tildelt stgtte for.
Det skal fremga at aktiviteten er stgttet av Velferdstinget pa profileringsmateriell.

Det er en forutsetning for tildeling at organisasjonen aksepterer Velferdstingets rett til 3
kontrollere sgkers regnskap for de aktiviteter det sgkes stgtte til.

Seerlige krav kan stilles til organisasjonen etter vedtak i Velferdstinget.

VT skal arlig ta stikkprgver av stgttemottakerene. VT velger antall og tidspunkt for kontroll.
Formalet med kontrollen er d kontrollere at organisasjonene benytter stgtten i trad med
retningslinjene og at opplysningene i sgknaden er korrekte.
Tildelt stgtte han holdes tilbake til kontrollen er gjennomfgrt.
Tildelt stgtte kan helt eller delvis bortfalle eller bli bedt om a betales tilbake dersom:

a. Det er uoverensstemmelser mellom opplysninger gitt i ssknaden og reelle forhold.

b. Midler er brukt i strid med vilkar for bevilgning.

. Organisasjonen nekter Velferdstinget a gjennomfgre kontroll

c
d. Organisasjonen ikke gir Velferdstinget relevant dokumentasjon innen seks uker etter
mottak av varsel om kontroll.

Er organisasjonen sanksjonert etter forhold nevnt under §10.4 kan dette fa konsekvenser for
senere sgknader fra den aktuelle organisasjonen.

Alle sgknader sendes Administrativ Leder innen gitte frister, jf. § 8.
Sgknadene gjgres tilgjengelig for Velferdstinget innen midten av januar.

VT kan be organisasjonene om ytterligere informasjon eller begrunnelse innen utgangen av
februar.

Administrativ Leder innstiller pa sgknadene innen utgangen av januar.
Velferdstinget avholder tildelingsmgtet innen midten av februar.
Det innstilles eller tildeles ikke mer enn sgkt sum.
Administrativ leder innstiller skjipnnsmessig pa bakgrunn av:
Organisasjonens aktivitetsniva.
Antall SiS-studenter tilknyttet organisasjonen og malgruppen.
@konomisk styring og driftskvalitet.
Evne og mulighet til egeninntjening, samt stgtte fra eksterne.
Rapport for aktiviteter og bruk av midler i forrige sgknadsperiode.
f. Organisasjonens drift sett opp mot lignende organisasjoner i art og stgrrelse.
Helhetlige endringsforslag til Administrativ Leders innstilling leveres i forkant av mgtet.
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Velferdstinget kan endre innstillingen ved ordinzert flertall. Stemmelikhet skal ga i
innstillingens faver.

11.10 Sgkere skal stille pa organisasjonsseminar og informasjonsmgte med VT ved invitasjon.



12.1

12.2

12.3

12.4

12.5
12.6

12.7

12.8

12.9

VELFERDSTINGET
STAVANGER

Utbetaling av midler skjer etter vedtatt tildelingssum og nar Administrativ Leder har mottatt
all ngdvendig dokumentasjon.

Administrativ Leder har ansvar for utbetaling av:
a. Oppstartsmidler
b. Gjenoppstartsmidler
c. Midler til fellesorganisasjoner
d. Velferdsmidler til institusjonene

Velferdsmidlene som fordeles til institusjonene bestemmes av fordelingsngkkelen:

uis 70,00 %
VID 13,00 %
BI 9,00 %
Noroff 5,00 %
Kunstskolen 3,00 %
HLT 0,00 %

a. Administrativ Leder skal arlig justere fordelingsngkkelen basert pa antall
semesterregistrerte studenter ved hver institusjon.

Velferdsmidler skal forvaltes av det gverste studentpolitiske organet pa den lokale
institusjonen.

Utbetalinger av midler gjgres ikke til private kontonummer.

Det gverste studentpolitiske organet skal ha eget organisasjonsnummer.
Unntaksvis kan utbetalingen fortsatt gjennomfgres hvis:

a. Organisasjonen bruker institusjonens organisasjonsnummer.
Etter vedtatt tildeling skal gverste leder ved det studentpolitiske organet som har blitt tildelt
midler, sende en bekreftelse til Administrativ Leder innen 01. mars i tildelingsaret Jf. §8.
Bekreftelsen skal inneholde:
a. Budsjett som viser at velferdsmidlene gar til studentaktivitet for studenter i Stavanger.
b. En bekreftelse pa at velferdsmidler som ikke brukes skal betales tilbake til Velferdstinget
i Stavanger.
Innen 01. mai skal administrativ leder av VT mota regnskap for sist kalenderar. Samme frist
gjelder for tilbakebetaling av velferdsmidler.
Dersom en institusjon ikke sender bekreftelse innen fristen, eller ikke oppfyller formelle krav,
kan deres andel fordeles pa de andre institusjonene.
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